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Artigo 24 - A Secretaria do HU, com a finalidade de organi-
zar o expediente e arquivos do CD e da Superintendéncia, fica
subordinada diretamente ao Superintendente.

Paragrafo Unico - A Secretaria referida no caput tera sua
estrutura e atribuicdes fixadas por ato reitoral por proposta do
Superintendente, homologada pelo CD.

SECAO IV

Da Assessoria Técnico-Administrativa

Artigo 25 - A Assessoria Técnico-Administrativa, constituida
por profissionais de nivel superior, tem por finalidade assessorar
e auxiliar o Superintendente na formulacao e execucdo do plano
de acdo estabelecido para o funcionamento do HU.

Paragrafo Unico - Os assessores poderdo ser encarregados
de outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas pelo CD
ou pela Superintendéncia.

SECAOV

Do Departamento Médico

Artigo 26 - O Departamento Médico tem por finalidade
coordenar, supervisionar e controlar as atividades na area médi-
ca a ele subordinadas.

Paragrafo unico - O Departamento referido no caput deve
colaborar com o Superintendente para o funcionamento harmé-
nico das divisoes e servicos do HU.

Artigo 27 - O Departamento Médico tem a seguinte
estrutura:

| - Divisao de Clinica Médica;

Il - Divisdo de Clinica Cirdrgica;

Il - Diviséo de Clinica Obstétrica e Ginecoldgica;

IV - Diviséo de Clinica Pediétrica;

V - Servico de Anatomia Patolégica;

VI - Servico de Anestesiologia;

VIl - Servico de Imagenologia;

VIII - Servico de Ortopedia.

Paragrafo anico - A estrutura e atribuicdes das divisoes e
servicos, referidas nesta secdo, serdo propostas pelo Diretor do
Departamento, homologadas pelo CD e encaminhadas ao Reitor
para decisao.

SECAO VI

Do Departamento de Enfermagem

Artigo 28 - O Departamento de Enfermagem tem por finali-
dade coordenar, supervisionar e controlar as atividades na area
de enfermagem a ele subordinadas.

Paragrafo unico - O Departamento referido no caput deve
colaborar com o Superintendente para o funcionamento harmé-
nico das divisdes e servicos do HU.

Artigo 29 - O Departamento de Enfermagem tem a seguinte
estrutura:

| - Divisao de Enfermagem Clinica;

Il - Divisdo de Enfermagem Cirdrgica;

Il - Diviséo de Enfermagem Materno-Infantil;

IV - Divisdo de Enfermagem de Pacientes Externos;

V - Servico de Apoio Educacional.

Paragrafo nico - A estrutura e atribuicdes das divisoes e
servicos, referidas nesta secdo, serdo propostas pelo Diretor do
Departamento, homologadas pelo CD e encaminhadas ao Reitor
para decisao.

TITULO IV

Das Disposicoes Gerais

Artigo 30 - Séo atribuicdes comuns aos dirigentes ou res-
ponsaveis por orgaos do HU, observadas as respectivas areas
de atuagdo:

| - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regula-
mentares, as decisGes dos 6rgdos superiores, 0s prazos para
desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades
hierarquicamente superiores;

Il - transmitir a seus subordinados a estratégia a ser adota-
da no desenvolvimento dos trabalhos;

Il - estimular o desenvolvimento profissional dos servidores
subordinados;

IV - expedir as determinagbes necessarias a manutencao da
regularidade dos servios;

V - manter ambiente propicio ao desenvolvimento dos
trabalhos;

VI - avaliar o desempenho dos 6rgdos subordinados e res-
ponder pelos resultados alcangados;

VII - providenciar a instrugdo de processos de expedientes
que devam ser submetidos a consideracdo superior, manifestan-
do-se, conclusivamente, a respeito das matérias;

VIII - propor ao superior imediato a indicacdo do respectivo
substituto, obedecidos os requisitos inerentes a fungéo;

IX - apresentar relatdrios sobre os servicos executados pelo
orgao que dirige;

X - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer atri-
buicbes dos 6rgaos administrativos ou do pessoal subordinado,
quando necessario;

XI - avocar de modo geral ou em casos especiais a compe-
téncia de qualquer servidor subordinado;

XII - diligenciar para que a programacao dos trabalhos
seja cumprida;

XIIl - controlar a frequéncia diria do pessoal subordinado;

XIV - decidir sobre pedidos de abono e justificagao de faltas
a0 servico;

XV - conceder férias aos subordinados, quando decorrente
de escala estabelecida;

XVI - requisitar material de consumo e material permanente,
necessario ao uso do 6rgao que dirige;

XVII - tratar a todos com urbanidade;

XVIII - praticar outros atos decorrentes da legislagdo vigen-
te, normas ou ordens superiores.

Artigo 31 - O funcionamento dos diferentes 6rgaos sera
estabelecido por meio de resolugées do CD ou por portarias da
Superintendéncia, quando for o caso.

Artigo 32 - A interagdo entre HU e Unidades serd realizada
por docentes indicados pela Unidade ao Superintendente e
homologados pelo CD.

Artigo 33 - A selecdo de servidores, de nivel superior, por
concurso publico, sera feita por comissdes indicadas pelo Supe-
rintendente com a participacdo de docentes indicados pelas
Unidades das éreas respectivas.

Artigo 34 - Os Diretores dos Departamentos, das Divisoes
e Servicos serdo indicados pelo Superintendente, ouvidas as
Diretorias das Unidades respectivas, quando for o caso.

Artigo 35 - As fungdes dos membros das Comissdes
Permanentes e das Comissdes Consultivas do HU nao serdo
remuneradas.

Artigo 36 - A frequéncia ao HU de profissionais ligados
a area da saude, para aprendizado, podera ocorrer mediante
proposta justificada a Comissao de Ensino e Pesquisa (COMEP)
e aprovada pelo Superintendente.

Artigo 37 - Os servidores do HU ficardo sujeitos ao regime
juridico da C.L.T. ou outro que vier a ser estabelecido pela
Universidade.

Artigo 38 - Noticias e informacdes referentes ao HU
somente poderdo ser veiculadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo Superintendente ou por Assessores, quando
autorizados.

Artigo 39 - Os servidores nao poderéo receber, a qualquer
titulo ou sob qualquer forma, retribuicées particulares por servi-
¢os prestados em sua condicdo funcional.

Artigo 40 - Os servidores ndo poderdo tratar com terceiros,
assuntos de interesse do HU, sem prévia e expressa autorizacdo
do CD ou da Superintendéncia.

TiTuLov

Do Diretor Clinico

Artigo 41 - Ao Diretor Clinico compete a supervisao da pra-
tica médica na instituicdo, devendo ser eleito pelo Corpo Clinico.

Artigo 42 - Cabe ao Conselho Deliberativo do HU, sendo
uma instituicdo de ensino, regulamentar a escolha do médico
para o cargo de Diretor Clinico, devendo garantir a participagao
integral dos médicos, bem como estabelecer requisitos minimos
a serem preenchidos pelos candidatos a Direcao.

Artigo 43 - O mandato do Diretor Clinico sera de 4 (quatro)
anos, podendo ser reconduzido uma Unica vez por igual periodo.

Artigo 44 - Para candidatura ao cargo de Diretor Clinico, o
candidato deve pertencer ao quadro de funcionarios do HU e ter,
no minimo, Doutorado.

Artigo 45 - Todo o corpo clinico do Hospital Universitario
podera votar, sendo o voto direto e secreto.

Artigo 46 - Sera criada Comisséo Eleitoral temporaria, com
membros indicados pela Superintendéncia, para conducdo dos
trabalhos eleitorais, podendo a Comisséo deliberar sobre even-
tuais ocorréncias nas eleicdes.

Artigo 47 - Os trés candidatos mais votados compordo uma
lista triplice, que serd levada para apreciagdo do Conselho Deli-
berativo, que indicard o Diretor Clinico e seu vice.

Artigo 48 - A renlncia ao cargo de Diretor Clinico devera
ser feita por escrito, devendo o Vice-Diretor Clinico assumir
imediatamente.

Paragrafo Unico - Na vacancia de ambos os cargos, sera
deflagrado imediatamente o processo eleitoral de escolha de
Diretor e Vice, para completar o mandato.

TiTuLo vi

Disposicdes Transitorias

Artigo 1° - O Superintendente providenciara no prazo de
cento e vinte dias as modificagGes necessarias para a adaptacéo
da estrutura do HU ao presente regimento.

Paragrafo Unico - Para cumprir o disposto no caput do artigo
anterior, o Superintendente procedera o remanejamento dos
servidores, quando necessario.

Artigo 2° - O presente Regimento podera ser alterado a
qualquer tempo, por deliberacdo da maioria absoluta dos mem-
bros do Conselho Deliberativo.

Resolucao USP n° 6315, de 10-7-2012

Dispde sobre a criaggo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

0 Reitor da Universidade de Sdo Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1230905, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substitui¢do ao cargo n° 303992,
decorrente da Resolugdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razao da aposentadoria compulsoria da Professora Roseli Cecilia
Rocha de Carvalho Baumel, ocorrida em 22.06.2012, e extinto
por forca do caput do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6316, de 10-7-2012

Dispde sobre a criacdo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolugao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237934, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substituicdo ao cargo n° 202711,
decorrente da Resolucdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razdo da aposentadoria voluntaria do Professor José Luiz Ber-
nardino Merusse, ocorrida em 19.06.2012, e extinto por forca
do caput do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6317, de 10-7-2012

Dispbe sobre a criagdo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n® 14.782, de 14.05.2012, baixa
a sequinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237942, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substitui¢do ao cargo n° 300004,
decorrente da Resolu¢do USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razao da aposentadoria voluntéria do Professor Osvaldo Hum-
berto Leonardi Ceschin, ocorrida em 21.06.2012, e extinto por
forga do caput do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucao USP n° 6318, de 10-7-2012

Dispde sobre a criaggo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

0 Reitor da Universidade de S&o Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucdo:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237950, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substitui¢do ao cargo n° 307203,
decorrente da Resolucao USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razdo da aposentadoria voluntaria do Professor José Pedro
Andreeta, ocorrida em 26.06.2012, e extinto por forca do caput
do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo n° 6319, de 10-7-2012

Dispde sobre a criagdo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criacdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237969, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substituicdo ao cargo n° 304930,
decorrente da Resolucdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razdo da aposentadoria voluntaria da Professora Maria Suely
Nogueira, ocorrida em 29.06.2012, e extinto por forca do caput
do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6320, de 10-7-2012

Dispde sobre a criaggo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a sequinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237985, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substitui¢do ao cargo n° 132900,

decorrente da Resolucdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razao da aposentadoria voluntéria do Professor Ronald Lesley
Plaut, ocorrida em 03.07.2012, e extinto por for¢a do caput do
citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucao USP n° 6321, de 10-7-2012

Dispbe sobre a criagdo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237993, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substituicdo ao cargo n° 139181,
decorrente da Resolucao USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razao da aposentadoria voluntéria do Professor Edmur Flavio
Pastorelo, ocorrida em 03.07.2012, e extinto por forca do caput
do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6322, de 10-7-2012

Dispde sobre a criaggo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criacdo do cargo de Professor Doutor
n° 1238000, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substitui¢do ao cargo n° 315710,
decorrente da Resolucdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em
razdo da aposentadoria voluntaria da Professora Neusa de Lima
Nogueira, ocorrida em 03.07.2012, e extinto por forca do caput
do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6323, de 10-7-2012

Dispde sobre a criaggo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a sequinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criagdo do cargo de Professor Doutor
n° 1237977, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da
Lei 14.782, de 14.05.2012, em substituicdo ao cargo n° 310255,
decorrente da Resolucdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago
em razdo da exoneracdo a pedido do Professor José Reynaldo
Anselmo Setti, ocorrida em 18.06.2012, e extinto por for¢a do
caput do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

Resolucdo USP n° 6324, de 10-7-2012

Dispde sobre a criagdo de cargo de Professor
Doutor, na Parte Geral (PG) do Quadro de Pessoal
Docente da USP

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando o
disposto no artigo 2°, § 2, da Lei n° 14.782, de 14.05.2012, baixa
a seguinte Resolucao:

Artigo 1° — Declara a criacéo do cargo de Professor Doutor n°
1238019, referéncia MS-3, nos termos do § 1° do artigo 2° da Lei
14.782, de 14.05.2012, em substituicdo ao cargo n° 146447, decor-
rente da Resolugdo USP n° 630, de 17.04.1975, vago em razao da
exoneragdo a pedido do Professor Wilson Roberto Fernandes, ocor-
rida em 28.06.2012, e extinto por forca do caput do citado artigo 2°.

Artigo 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo (Proc. USP n° 12.1.10969.1.6).

PRO-REITORIAS

PRO-REITORIA DE CULTURA E

EXTENSAO UNIVERSITARIA

Portaria da Pro-Reitora, de 13-6-2012

Designando, nos termos do inciso VI, do artigo 8° da
Resolugéo CoCEx 5971/2011, a Profa. Dra. Deisy de Freitas Lima
Ventura (IRI), para compor a Coordenacao Executiva do Progra-
ma USP-Legal; esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo; Processo 82.1.40273.1.0 (Portaria PRCEU 55/12).

PRO-REITORIA DE PESQUISA
Portaria PRP - 259, de 29-6-2012

Dispde sobre a prorrogagao do prazo de destinagao de Emprego Publico no dmbito do Programa de Concesséo de Técnico
de Nivel Superior para Grupos de Exceléncia (PROCONTES) junto & Faculdade de Medicina de Ribeiréo Preto

O Pro-Reitor de Pesquisa da Universidade de Sao Paulo, conforme a Portaria GR 4215, de 25/05/09 e considerando a Lei Com-
plementar 1074, de 11-12-2008, bem como a Portaria GR 4078, de 19-02-2009, baixa a seguinte portaria:

Artigo 1° - Ficam prorrogados os prazos de destinacao de empregos publicos criados pela Lei Complementar 1074/2008 e distri-
buidos junto a Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP) pela Portaria PRP-171, de 29-08-2011, para continuar atendendo o
Programa de Concesséo de Técnico de Nivel Superior para Grupos de Exceléncia (PROCONTES), conforme segue:

Faixa / Grau | Categoria Profissional Emprego Pablico | Docentes Responsaveis pelos Projetos de Pesquisa | Prazo final de Destinacao
Superior S1 A |Especialista em Laboratério 1131613 Eduardo Magalhaes Rego 30-09-2014
Superior S1 A |Especialista em Laboratério 1132520 Marcos Antonio Rossi 30-09-2014

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo (Processo USP 2009.1. 8956.1.4).

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAOQ
Portaria PRPG - 9, de 06-07-2012

Designa Grupo de Trabalho para acompanhar
e orientar os Programas de Pés-Graduagdo na
implementacdo do Novo Regimento da Pos-
Graduacdo na Universidade de Sao Paulo

0 Pro-Reitor de Pés-Graduacdo da Universidade de Séo
Paulo, Prof. Dr. Vahan Agopyan, no uso de suas atribuicdes legais,
regimentais e estatutarias, resolve:

Artigo 1° - Ficam designados os membros abaixo rela-
cionados para comporem o Grupo de Trabalho que deverd
acompanhar e orientar os Programas de Pos-Graduagdo na
implementagdo do Novo Regimento da Pés-Graduacao da Uni-
versidade de Sao Paulo.

Adriana Pinheiro Martinelli (CENA)

Alan Mitchell Durham (IME)

Aluisio Augusto Cotrim Segurado (FM)

Ana Carla Bliacheriene (FDRP)

Arlindo Philippi Jr. (FSP)

Bernadette Dora G. de Melo Franco (FCF)

Carlos Gilberto Carlotti Jr. (FMRP)

Carmen Pimentel Cintra do Prado (IF)

Denis Vinicius Coury (EESC)

Edmilson Dias de Freitas (IAG)

Marcelo Candido da Silva (FFLCH)

Pedro Vitoriano de Oliveira (IQ)

PARAGRAFO UNICO — O grupo sera coordenado pelo Prof.
Dr. Arlindo Philippi Jr. e secretariado pela Servidora Luciana
Matiuda Spinelli.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria PRPG - 10, de 06-07-2012

Designa Grupo de Trabalho para apresentar pro-
posta de avaliagdo e acompanhamento dos egres-
505 da pos-graduacdo

O Pro-Reitor de Pés-Graduacdo da Universidade de Séo
Paulo baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados os membros abaixo relaciona-
dos para comporem o Grupo de Trabalho que devera apresentar
proposta de sistematica de avaliagdo e acompanhamento dos
egressos da pds-graduacao na Universidade de Sao Paulo.

Marina Helena Cury Gallottini (FO)

Pedro Vitoriano de Oliveira (IQ)

Ademilson Espencer Egea Soares (FMRP)

PARAGRAFO UNICO - O Grupo de Trabalho ser4 coordena-
do pela Profa. Marina Helena Cury Gallottini e secretariada pela
servidora Luciana M. Spinelli (PRPG)

Artigo 2° - Fica estabelecido o prazo até 30-08-2012 para
conclusdo dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Portaria PRPG - 11, de 06-07-2012

Designa Grupo de Trabalho sobre Mestrado
Profissional na Universidade de S&o Paulo

O Pro-Reitor de Pés-Graduacdo da Universidade de Séo
Paulo baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados os membros abaixo relacio-
nados para comporem o Grupo de Trabalho sobre Mestrado
Profissional na Universidade de S&o Paulo.

Aluisio Augusto Cotrim Segurado (FM)

Bernadette Dora G. de Melo Franco (FCF)

Pedro Vitoriano de Oliveira (IQ)

PARAGRAFO UNICO — O grupo sera coordenado pelo Prof.
Aluisio Augusto Cotrim Segurado e secretariado pela Servidora
Marcia de Almeida Silva Ebohon.

Artigo 2° - O objetivo do presente GT sera orientar e acom-
panhar a implementacdo dos novos Cursos de Mestrado Profis-
sional na Universidade de S&o Paulo visando a manutencao do
padrao USP de qualidade.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria PRPG - 12, de 06-07-2012

Designa Comissdo para planejar acompanha-
mento dos Programas de Pés-Graduagdo com
Conceito 3 e 4 na Avaliagdo Capes

O Pro-Reitor de Pés-Graduagdo da Universidade de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados os membros abaixo rela-
cionados para comporem Comissdo que devera apresentar
planejamento de atividades e sugerir Grupo de Trabalho para
monitoramento dos Programas de Pos-Graduagdo com Conceito
3 e 4 na Avaliacdo Capes.

Arlindo Philippi Jr. (FSP)

Bernadette Dora G. de Melo Franco (FCF)

Pedro Vitoriano de Oliveira (IQ)

Artigo 2° - Fica estabelecido o prazo de 60 dias para
conclusdo dos trabalhos, contados a partir da divulgacéo da
presente Portaria.

Despachos do Pro-Reitor de Pos-Graduagdo,

de 10-7-2012

Comunicando as seguintes manifestagdes do Conselho:

Tendo examinado as pegas constantes no Processo
12.1.15491.1.7 e de acordo com o disposto no Artigo 73 do
Estatuto, o Pro-Reitor “ad-referendum” do Conselho de Pos-
Graduagdo resolveu autorizar a criacdo do Programa e da area
de concentracdo “Ciéncias da Biodiversidade” no curso de
Mestrado, da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, o qual
deverd reger-se pela norma fixada no Regulamento baixado
pela Resolucao CoPGr 5918, de 06-7-2011 (Republicado por ter
saido com incorrecdes);

Tendo examinado as pegas constantes no Processo
12.1.15861.1.9 e de acordo com o disposto no Artigo 73 do
Estatuto, o Pro-Reitor “ad-referendum” do Conselho de Pos-
Graduagdo resolveu autorizar a criacdo do Programa Integrado
de Pés-Graduacao "“Bioenergia” e das Areas de Concentracio
"Biomassa para Bioenergia”, “Processos de Fabricacdo de
Biocombustiveis”, “Biorefinarias”, “Motores e Biocombustivel”
e "Sustentabilidade Socioecondmica e Ambiental” no curso de
Doutorado, da Universidade de S&o Paulo, Universidade Estadual
de Campinas e Universidade Estadual Paulista “Jilio Mesquita
Filho", o qual devera reger-se pela norma fixada no Regulamen-
to baixado pela Resolugdo CoPGr 6300, de 25-7-2012.

SUPERINTENDENCIA DE .
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Comunicado

Em atencdo ao paragrafo 1° do artigo 5° da Portaria USP GR
—4.710, de 25-02-2010, alterada pelas Portarias GR 4838/2010
e GR 5734/2012, justificamos que o pagamento para empresa
Engplan Instalacdes e Servicos Ltda - EPP através da Nota de
Empenho 160329/2012, Processo: 2012.1.182.84.6, ndo obede-
ceu a ordem cronoldgica por problemas administrativos.

EDITORA DA USP

Despacho do Reitor, de 26-06-2012

Ratificando, os atos declaratérios de inexigibilidade de
licitacdo, de acordo com artigo 26 da Lei Federal 8.666/93, e
alteracbes posteriores, ressaltando que a responsabilidade da
justificativa técnica é so servidor que assina a mesma.

Processos Contratados:

2012.1.357.91.3 — Ivan Prado Teixeira.

2012.1.354.91.4 — Lisheth Ruth Rebollo Gongalves

Comunicado

Aplicacdo de multa.

Notificada em 27/06/2012 a empresa RETTEC ARTES GRA-
FICAS E EDITORA LTDA., CNPJ 62.060.074/0001-70, Processo
12.1.191.91.8. cumprindo a Portaria GR 3161/99 e os artigos 86 e
87 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Valor da
multa: R$ 28,22. Valor da multa: R$ 72,42. Valor da multa R$ 2,40.

Extrato de Contrato de Edicao

Contratante - Editora da USP - Contratado: Kenia Maria de
Almeida Pereira

Contrato de edicdo da obra: - “Os Encantos de Medeia”

Vigéncia - 5 anos a partir da data da assinatura - Data da
assinatura - 25-06-2012 - Processo 2012.1.311.91.6




